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N Analisi del contesto e dei bisogni del territorio

Analisi del contesto e dei bisogni del territorio

Analisi del contesto e dei bisogni del territorio

Il nostro Istituto vive e opera in un contesto dell'entroterra ennese ricco di tradizioni e di
sedimentazioni culturali che attraversano secoli di storia.

La popolazione di Piazza Armerina, nel tempo, ha avvertito le inevitabili conseguenze della
crisi economica e della chiusura del Petrolchimico di Gela che hanno inciso nel tessuto
socio-economico del territorio. Rilevante & la presenza di lavoratori agricoli e di
manovalanza, affiancata da un numero sempre crescente di diplomati, laureati, tecnici e
professionisti in ogni settore, per i quali rimane problematico I'inserimento nel mondo del
lavoro.

Emergono anche, in modo sempre piu evidente e diffuso, situazioni di disadattamento
sociale e di adeguamento passivo a discutibili forme di vita, in un contesto che evidenzia
aspetti di grande contraddizione sociale ed economica. La disoccupazione, sempre piu
dilagante a tutti i livelli, & in stridente contrasto con la manifestazione di una ricchezza
sommersa, testimoniata, al di la del perimetro urbano, dal proliferare di eleganti villini, con
strutture confortevoli.

L'edilizia € il settore principale dell'investimento privato ed il benessere risulta abbastanza
diffuso, come dimostrano i sei attivi ed attrezzati sportelli bancari.

Stenta a maturare una mentalita imprenditoriale che, superando la logica di una
generalizzata ricerca del posto fisso, potrebbe risolvere in parte i problemi della
disoccupazione e valorizzare le risorse locali.

Tre le fasce sociali facilmente individuabili: quella dei poveri veri e di quanti non
rispecchiano nel loro tenore di vita il reale possesso di benessere; quella degli stipendiati;
quella, infine, di tanti affermati professionisti, i cui studi registrano la presenza di numerosi
clienti. A seguito della diffusione della pandemia da Covid-19 e delle chiusure generalizzate,
molti professionisti, lavoratori autonomi e commercianti locali hanno subito la crisi
economica che si e diffusa nell'intero Paese.

Si rilevano, altresi, uffici di imprenditori, di architetti e di commercialisti, nonché agenzie di
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N Analisi del contesto e dei bisogni del territorio

viaggi, supermercati, associazioni culturali, organizzazioni di volontariato, numerose
istituzioni scolastiche. Molto frequentati i centri sportivi, le palestre, le scuole di musica, di
danza, di teatro.

Conferiscono prestigio alla cittadinanza la Sede vescovile, I'lstituto di Scienze Religiose per
laici, I'efficiente Consultorio Familiare, la Caritas diocesana, il Parco Archeologico di
Morgantina e della Villa Romana del Casale. Numerosi sono i Club service e le Associazioni
presenti in citta che offrono collaborazione e supporto alle attivita scolastiche.

Una stazione radiofonica, uno studio televisivo a diffusione locale, il Teatro comunale, la
Pinacoteca, la fornitissima Biblioteca comunale, ['Universita per la terza eta, molto
apprezzata, la presenza dell'’Azienda autonoma di turismo, nonché la Villa tardo-romana del
Casale, principale punto di richiamo di tanti turisti di transito, completano il quadro
policromo cittadino in uno con le moltissime chiese, monumenti, ex monasteri, case
religiose, il Seminario, la Sala del Regno, la presenza evangelica del Settimo giorno.

Sono attivi nel territorio il Commissariato di Polizia, la Caserma dei Carabinieri, il Corpo
Forestale, la Guardia di Finanza.

L'Ospedale con i suoi reparti e i suoi servizi, purtroppo sempre piu ridimensionati dal piano
di razionalizzazione che ha coinvolto numerose strutture sanitarie regionali, cerca di
soddisfare non solo i bisogni della popolazione locale, ma anche quelli dei paesi limitrofi.

Iniziative culturali estive, sulle quali spicca il Palio dei Normanni in costume medievale,
mostre, conferenze, manifestazioni organizzate da associazioni, da comunita parrocchiali e
religiose, tornei sportivi si riflettono positivamente sui giovani che varcano la soglia
scolastica con un bagaglio d'esperienze e di conoscenze che la scuola non puo ignorare.

Da qualche anno si rilevano situazioni di maggiore fragilita emotiva dei giovani, alle quali la
scuola cerca di far fronte con numerose iniziative anche in collaborazione con enti esterni.
Cominciano a farsi visibili, purtroppo, anche manifestazioni di devianza giovanile (droga,
alcool), cui cerca di far fronte il SERT, centro per i tossicodipendenti. In conseguenza di
episodi di violenza di genere registrati nel territorio italiano, e sorta I'Associazione Donne
Insieme “Sandra Crescimanno” con il compito di formare ed informare su questo tema.

Da circa un decennio la citta si & aperta all'accoglienza di migranti chiedenti asilo e sono
sorte diverse strutture deputate a tale scopo. Nei confronti della Scuola grandi sono le
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attese da parte delle famiglie, che, molto spesso, collaborano nel difficile compito educativo.

Il contesto sociale ed economico delineato evidenzia, pertanto, bisogni culturali e formativi
che vedono nell'educazione ai valori ed alla convivenza democratica I'espressione piu
urgente; nello stesso tempo permette agli operatori scolastici di formulare e di attuare
precisi interventi educativi e didattici.
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Caratteristiche principali della scuola

Istituto Principale

I.1.S. "E. MAJORANA-GEN. A. CASCINO" (ISTITUTO PRINCIPALE)

Ordine scuola SCUOLA SECONDARIA Il GRADO

Tipologia scuola ISTITUTO SUPERIORE

Codice ENIS00700G

Indirizzo PIAZZA SENATORE MARESCALCHI PIAZZA ARMERINA
94015 PIAZZA ARMERINA

Telefono 0935684435

Email ENIS00700G®@istruzione.it

Pec enis00700g@pec.istruzione.it

Sito WEB https://www.majoranacascino.edu.it/

Plessi

GEN. A. CASCINO (PLESSO)

Ordine scuola SCUOLA SECONDARIA Il GRADO
Tipologia scuola LICEO CLASSICO
Codice ENPCO0701V

VIA PIANO S. IPPOLITO 3 PIAZZA ARMERINA 94015
PIAZZA ARMERINA

Indirizzo

+ CLASSICO
+ SCIENTIFICO

Indirizzi di Studio

Totale Alunni 379
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Caratteristiche principali della scuola

ETTORE MAJORANA (PLESSO)

Ordine scuola SCUOLA SECONDARIA Il GRADO

Tipologia scuola ISTITUTO TECNICO INDUSTRIALE

Codice ENTFO07014

Indirizzo PIAZZA SENATORE MARESCALCHI 2 PIAZZA

ARMERINA 94015 PIAZZA ARMERINA

* TURISMO

* MECC. MECCATRON. ENER. - BIENNIO
COMUNE

» ELETTR. ED ELETTROTEC.- BIENNIO COMUNE

* INFOR. TELECOM. - BIENNIO COMUNE

+ CHIM. MATER. BIOTECN. - BIENNIO COMUNE

* CHIMICA E MATERIALI

* ELETTROTECNICA

* INFORMATICA

* MECCANICA E MECCATRONICA

Indirizzi di Studio

Totale Alunni 588

CORSO SERALE TURISMO - PIAZZA ARM. (PLESSO)

Ordine scuola SCUOLA SECONDARIA Il GRADO

Tipologia scuola ISTITUTO TECNICO INDUSTRIALE

Codice ENTFO0750C

indirizzo PIAZZA SENATORE MARESCALCHI PIAZZA ARMERINA
94015 PIAZZA ARMERINA

Indirizzi di Studio * TURISMO
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Ricognizione attrezzature e infrastrutture

materiali
Laboratori Con collegamento ad Internet 25
Chimica 4
Disegno 2
Elettronica 1
Elettrotecnica 2
Fisica 1
Informatica 5
Lingue 2
Meccanico 5
Multimediale 1
Musica 1
Scienze 2
Biblioteche Classica 1
Informatizzata 1
Aule Magna 2
Proiezioni 1
Strutture sportive Calcetto 1
Campo Basket-Pallavolo all'aperto 2
Palestra 1
Attrezzature multimediali PC e Tablet presenti nei laboratori 270

LIM e SmartTV (dotazioni

multimediali) presenti nei 25
laboratori
LIM e SmartTV (dotazioni 1
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Ricognizione attrezzature e infrastrutture
materiali

multimediali) presenti nelle
biblioteche

PC e Tablet presenti in altre aule 59
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Risorse professionali

Docenti 128

Personale ATA 46
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Aspetti generali

Priorita strategiche e priorita finalizzate al miglioramento degli esiti
Le priorita che ['lstituto si é assegnato per il triennio sono relative a

1) Risultati scolastici: a) Ridurre la percentuale degli studenti con sospensione del giudizio nel primo e secondo
Biennio; b) Migliorare le competenze degli studenti nelle discipline di indirizzo.

2) Risultati nelle prove standardizzate nazionali: Migliorare le competenze degli studenti del biennio in
italiano e matematica (ITl e ITE)

3) Iniziative di inclusione: Promuovere una didattica inclusiva che consenta la riduzione di particolari
situazioni di disagio o fragilita nelle competenze di base di indirizzo.

In relazione a tali priorita Il'lstituto si é assegnato rispettivamente i seguenti traguardi:

1) Rientrare nella media provinciale di studenti sospesi in giudizio, ovvero ridurre del 10% tale
percentuale per I'ITl e ITE e del 5% per i Licei.

2) Diminuire il numero di alunni non ammessi nel passaggio tra biennio e triennio o che richiedono
il nulla osta per frequentare altri Istituti (Liceo).

3) Migliorare i risultati degli studenti in italiano e matematica nelle prove INVALSI riducendo la
distanza dalla media regionale di almeno 3-4 punti (Solo

per I'ITl e ITE).

4) Migliorare le competenze degli studenti nelle discipline d’indirizzo per consentire loro di
conseguire la meta dei CF nel biennio universitario (solo per i Licei).

5) Potenziare le competenze linguistiche nella lingua straniera, per consentire agli studenti di
frequentare facolta straniere o anche italiane in lingua inglese, di trovare migliori opportunita
lavorative sia in Italia che all’estero (per i Licei).

6) Formare cittadini responsabili e consapevoli del loro ruolo nel mondo
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Priorita desunte dal RAV

@® Risultati scolastici

Priorita

Colmare le lacune disciplinari evidenziate nello scrutinio finale dello scorso anno,
soprattutto, nelle materie di indirizzo. Per tutti gli indirizzi: potenziare le competenze
linguistiche e logico-matematiche . Migliorare le performances all'esame di Stato,
specialmente nell'Indirizzo Tecnico.

Traguardo

Ridurre il numero degli alunni che presentano carenze e lacune. Diminuire la
percentuale di alunni che, nell'indirizzo Tecnico, consegue una votazione da 60/100 a
70/100 all'Esame di Stato.

@ Risultati nelle prove standardizzate nazionali

Priorita
Per tutti gli indirizzi: migliorare le competenze degli studenti nelle discipline delle prove
Invalsi.

Traguardo

liIncrementare il numero di alunni che raggiungono il livello B2 di Inglese nelle classi
terminali, del 15%. Ridurre in tutte le classi (soprattutto al Tecnico) la percentuale degli
studenti che si trovano nei livelli 1 e 2 di Italiano e Matematica, almeno del 10%.
Allineare i risultati degli studenti, soprattutto delle classi dell'Indirizzo Tecnic
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Obiettivi formativi prioritari
(art. 1, comma 7 L. 107/15)

Obiettivi formativi individuati dalla scuola

valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche, con particolare riferimento
all'italiano nonché alla lingua inglese e ad altre lingue dell'Unione europea, anche mediante
I'utilizzo della metodologia Content language integrated learning

potenziamento delle competenze matematico-logiche e scientifiche

sviluppo delle competenze in materia di cittadinanza attiva e democratica attraverso la
valorizzazione dell'educazione interculturale e alla pace, il rispetto delle differenze e il dialogo tra
le culture, il sostegno dell'assunzione di responsabilita nonché della solidarieta e della cura dei
beni comuni e della consapevolezza dei diritti e dei doveri; potenziamento delle conoscenze in
materia giuridica ed economico-finanziaria e di educazione all'autoimprenditorialita

sviluppo di comportamenti responsabili ispirati alla conoscenza e al rispetto della legalita, della
sostenibilita ambientale, dei beni paesaggistici, del patrimonio e delle attivita culturali

potenziamento delle discipline motorie e sviluppo di comportamenti ispirati a uno stile di vita
sano, con particolare riferimento all'alimentazione, all'educazione fisica e allo sport, e attenzione
alla tutela del diritto allo studio degli studenti praticanti attivita sportiva agonistica

sviluppo delle competenze digitali degli studenti, con particolare riguardo al pensiero
computazionale, all'utilizzo critico e consapevole dei social network e dei media nonché alla
produzione e ai legami con il mondo del lavoro

potenziamento delle metodologie laboratoriali e delle attivita di laboratorio

prevenzione e contrasto della dispersione scolastica, di ogni forma di discriminazione e del
bullismo, anche informatico; potenziamento dell'inclusione scolastica e del diritto allo studio degli
alunni con bisogni educativi speciali attraverso percorsi individualizzati e personalizzati anche con
il supporto e la collaborazione dei servizi socio-sanitari ed educativi del territorio e delle
associazioni di settore e I'applicazione delle linee di indirizzo per favorire il diritto allo studio degli
alunni adottati, emanate dal Ministero dell'istruzione, dell'universita e della ricerca il 18 dicembre
2014

valorizzazione della scuola intesa come comunita attiva, aperta al territorio e in grado di
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Obiettivi formativi prioritari<br>(art. 1, comma 7
L. 107/15)

sviluppare e aumentare l'interazione con le famiglie e con la comunita locale, comprese le
organizzazioni del terzo settore e le imprese

valorizzazione di percorsi formativi individualizzati e coinvolgimento degli alunni e degli studenti

definizione di un sistema di orientamento
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Piano di miglioramento

® Percorso n° 1: Recupero competenze di Italiano

Attraverso l'attivazione di specifici laboratori, attivita svolte in piccoli gruppi e con l'uso di
metodologie didattiche innovative ed informatizzate,si cerchera di operare in modo da colmare
le lacune degli studenti nella disciplina in oggetto. Importante sara la valorizzazione del
rapporto tra pari all'interno della comunita educante in modo che alcuni alunni svolgano un
ruolo da "tutor" nel piccolo gruppo. Si utilizzeranno le piattaforme a disposizione per far in
modo che gli studenti possano, con assiduita, esercitarsi ed acquisire le competenze necessarie
ad affrontare "positivamente" le prove INVALSI.

Priorita e traguardo a cui il percorso e collegato

O Risultati scolastici

Priorita
Colmare le lacune disciplinari evidenziate nello scrutinio finale dello scorso anno,
soprattutto, nelle materie di indirizzo. Per tutti gli indirizzi: potenziare le competenze

linguistiche e logico-matematiche . Migliorare le performances all'esame di Stato,
specialmente nell'Indirizzo Tecnico.

Traguardo

Ridurre il numero degli alunni che presentano carenze e lacune. Diminuire la

percentuale di alunni che, nell'indirizzo Tecnico, consegue una votazione da 60/100
a 70/100 all'Esame di Stato.

O Risultati nelle prove standardizzate nazionali
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Piano di miglioramento

Priorita
Per tutti gli indirizzi: migliorare le competenze degli studenti nelle discipline delle
prove Invalsi.

Traguardo

liIncrementare il numero di alunni che raggiungono il livello B2 di Inglese nelle classi
terminali, del 15%. Ridurre in tutte le classi (soprattutto al Tecnico) la percentuale
degli studenti che si trovano nei livelli 1 e 2 di Italiano e Matematica, almeno del
10%. Allineare i risultati degli studenti, soprattutto delle classi dell'Indirizzo Tecnic

Obiettivi di processo legati del percorso

O Curricolo, progettazione e valutazione

Mettere a sistema iniziative di apprendimento e di interventi didattici specifici a
seguito della valutazione degli studenti.

Progettare, nei c.d.c, UDA pluridisciplinari, per favorire la capacita' di relazionare fra
loro saperi di ambiti disciplinari diversi. In questo modo lo studente acquisira' un
tipo di competenza che riveste importanza sia nelle professioni, che nella
comprensione e nella partecipazione ai fenomeni complessi dell'informazione e
conoscenza.

Ambiente di apprendimento

Utilizzare nella progettazione e nella prassi didattica metodologie didattiche
innovative, induttive,metacognitive, portarle a sistema e renderle diffuse, per il
recupero delle competenze di base, finalizzate sia al miglioramento degli esiti

I.I1.S. "E. MAJORANA-GEN. A. CASCINO" - ENIS00700G
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Piano di miglioramento

scolastici che nelle prove standardizzate.

O Inclusione e differenziazione

Progettare, all'interno dei PAI e delle ore curriculari, attivita' di recupero e
potenziamento per |'acquisizione di strategie e tecniche utili allo sviluppo del
personale metodo di studio.

Implementare percorsi di potenziamento, sia in orario curricolare che
extracurricolare, delle attitudini disciplinari degli studenti.

® Percorso n° 2: La comunicazione in lingua Inglese

Attraverso questo progetto si intende far recuperare ai ragazzi lacune non colmate con strategie
di rinforzo diversificate finalizzate sopratutto a consolidare il metodo di lavoro e promuovere
l'interesse e la partecipazione scolastica. Saranno svolte attivita di reading e listening per
migliorare/potenziare le competenze in lingua Inglese in vista delle prove Invalsi.

Priorita e traguardo a cui il percorso e collegato

O Risultati scolastici

Priorita
Colmare le lacune disciplinari evidenziate nello scrutinio finale dello scorso anno,
soprattutto, nelle materie di indirizzo. Per tutti gli indirizzi: potenziare le competenze

linguistiche e logico-matematiche . Migliorare le performances all'esame di Stato,
specialmente nell'Indirizzo Tecnico.
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Piano di miglioramento

Traguardo
Ridurre il numero degli alunni che presentano carenze e lacune. Diminuire la

percentuale di alunni che, nell'indirizzo Tecnico, consegue una votazione da 60/100
a 70/100 all'Esame di Stato.

O Risultati nelle prove standardizzate nazionali

Priorita
Per tutti gli indirizzi: migliorare le competenze degli studenti nelle discipline delle
prove Invalsi.

Traguardo

lIncrementare il numero di alunni che raggiungono il livello B2 di Inglese nelle classi
terminali, del 15%. Ridurre in tutte le classi (soprattutto al Tecnico) la percentuale
degli studenti che si trovano nei livelli 1 e 2 di Italiano e Matematica, almeno del
10%. Allineare i risultati degli studenti, soprattutto delle classi dell'Indirizzo Tecnic

Obiettivi di processo legati del percorso

O Curricolo, progettazione e valutazione

Mettere a sistema iniziative di apprendimento e di interventi didattici specifici a
seguito della valutazione degli studenti.

Progettare, nei c.d.c, UDA pluridisciplinari, per favorire la capacita' di relazionare fra
loro saperi di ambiti disciplinari diversi. In questo modo lo studente acquisira' un
tipo di competenza che riveste importanza sia nelle professioni, che nella
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comprensione e nella partecipazione ai fenomeni complessi dell'informazione e
conoscenza.

O Ambiente di apprendimento

Utilizzare nella progettazione e nella prassi didattica metodologie didattiche
innovative, induttive,metacognitive, portarle a sistema e renderle diffuse, per il
recupero delle competenze di base, finalizzate sia al miglioramento degli esiti
scolastici che nelle prove standardizzate.

O Inclusione e differenziazione
Progettare, all'interno dei PAIl e delle ore curriculari, attivita' di recupero e
potenziamento per |'acquisizione di strategie e tecniche utili allo sviluppo del
personale metodo di studio.

Implementare percorsi di potenziamento, sia in orario curricolare che
extracurricolare, delle attitudini disciplinari degli studenti.

® Percorso n® 3: Matematicamente

Il presente progetto e finalizzato al recupero e consolidamento delle conoscenze, abilita e
competenze legate all'apprendimento della matematica al fine di prevenire la dispersione
scolastica e promuovere il successo formativo degli alunni in vista anche delle prove Invalsi.

Priorita e traguardo a cui il percorso e collegato
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LE SCELTE STRATEGICHE PTOF 2022 - 2025
Piano di miglioramento

O Risultati scolastici

Priorita

Colmare le lacune disciplinari evidenziate nello scrutinio finale dello scorso anno,
soprattutto, nelle materie di indirizzo. Per tutti gli indirizzi: potenziare le competenze
linguistiche e logico-matematiche . Migliorare le performances all'esame di Stato,
specialmente nell'Indirizzo Tecnico.

Traguardo
Ridurre il numero degli alunni che presentano carenze e lacune. Diminuire la

percentuale di alunni che, nell'indirizzo Tecnico, consegue una votazione da 60/100
a 70/100 all'Esame di Stato.

O Risultati nelle prove standardizzate nazionali

Priorita
Per tutti gli indirizzi: migliorare le competenze degli studenti nelle discipline delle
prove Invalsi.

Traguardo

liIncrementare il numero di alunni che raggiungono il livello B2 di Inglese nelle classi
terminali, del 15%. Ridurre in tutte le classi (soprattutto al Tecnico) la percentuale
degli studenti che si trovano nei livelli 1 e 2 di Italiano e Matematica, almeno del
10%. Allineare i risultati degli studenti, soprattutto delle classi dell'Indirizzo Tecnic

Obiettivi di processo legati del percorso

O Curricolo, progettazione e valutazione
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LE SCELTE STRATEGICHE PTOF 2022 - 2025
Piano di miglioramento

Mettere a sistema iniziative di apprendimento e di interventi didattici specifici a
seguito della valutazione degli studenti.

Progettare, nei c.d.c, UDA pluridisciplinari, per favorire la capacita' di relazionare fra
loro saperi di ambiti disciplinari diversi. In questo modo lo studente acquisira' un
tipo di competenza che riveste importanza sia nelle professioni, che nella
comprensione e nella partecipazione ai fenomeni complessi dell'informazione e
conoscenza.

Ambiente di apprendimento

Utilizzare nella progettazione e nella prassi didattica metodologie didattiche
innovative, induttive,metacognitive, portarle a sistema e renderle diffuse, per il
recupero delle competenze di base, finalizzate sia al miglioramento degli esiti
scolastici che nelle prove standardizzate.

Inclusione e differenziazione

Progettare, all'interno dei PAIl e delle ore curriculari, attivita' di recupero e
potenziamento per |'acquisizione di strategie e tecniche utili allo sviluppo del
personale metodo di studio.

Implementare percorsi di potenziamento, sia in orario curricolare che
extracurricolare, delle attitudini disciplinari degli studenti.
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Principali elementi di innovazione

Principali elementi di innovazione

Sintesi delle principali caratteristiche innovative

« Corsi didattici per il recupero e il supporto agli studenti in difficolta o con carenze nelle
competenze disciplinari. Tali corsi saranno organizzati con il personale docenti su cattedre di
potenziamento;

* Iniziative di service learning anche in continuita con la scuola secondaria di primo grado su
alcune discipline del curriculo (filosofia, matematica);

+ Autotronica. Percorso laboratoriale che indirizza gli studenti alla diagnosi autotronica.

 Piano Lauree Scientifiche. Percorso sperimentale su una nuova didattica innovativa per le
discipline scientifiche, in collaborazione con 'universita di Catania e con esperti.

* Iniziative Progettuali finanziate con il PNRR sia per gli studenti che per i docenti: Competenze
innovative per il futuro (Corsi di Lingua Inglese e Francese e STEM); La Scuola che ti cambia il
futuro (Corsi di formazione sulla transizione digitale): Meritiamo il meglio (Percorsi di riduzione
della dispersione scolastica).

Aree di innovazione

O PRATICHE DI INSEGNAMENTO E APPRENDIMENTO

Si intende avviare una pratica didattica innovativa in tutti i percorsi disciplinari a partire dalla
metodologia della didattica orientativa, che consentira allo studente di divenire protagonista del
percorso educativo, in funzione del proprio progetto di vita.

O RETI E COLLABORAZIONI ESTERNE

Mettere in essere patti di prossimita con attori interni ed esterni alla scuola in un'ottica di
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Principali elementi di innovazione

integrazione con il territorio. Consentire agli studenti la partecipazione ad incontri, tavoli di
lavoro e collaborazioni con enti locali, associazioni, organizzazioni culturali e sportive per
promuovere un'alleanza educativa che contribuisca alla crescita e al benessere degli studenti e
della societa nel suo insieme.

O SPAZI E INFRASTRUTTURE

Realizzazione di spazi educativi digitali per una didattica innovativa curriculare e per l'apertura
della scuola in orario pomeridiano. Per consentire la valorizzazione del "tempo libero" e
condizioni di agio e benessere degli studenti sono stati previsti i seguenti spazi: Biblioteca, aula
per le proiezioni, aula per il laboratorio teatrale, aula multimediale aperta alle famiglie degli
studenti, spazio musicale, spazio STEM.
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LE SCELTE STRATEGICHE PTOF 2022 - 2025

Iniziative previste in relazione alla
&laquo;Missione 1.4-Istruzione&raquo; del PNRR

Iniziative previste in relazione alla
«Missione 1.4-Istruzione» del PNRR

Progetti dell'istituzione scolastica

Scuole 4.0: scuole innovative e laboratori

® Progetto: EsplorAzione

Titolo avviso/decreto di riferimento

Piano Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation class - Ambienti di apprendimento innovativi

Descrizione del progetto

Con i fondi del PNRR Piano Scuola 4.0, nel nostro istituto intendiamo realizzare almeno 28 aule
complete di dispositivi tecnologici, in maniera tale da diventare dinamiche, immersive e
multimediali, fornendo a tutti la possibilita di creare, presentare, collaborare, discutere ed
elaborare, in linea con le moderne metodologie di apprendimento. Le aule resteranno fisse, ma
sara possibile riconfigurarle in maniera flessibile, con spostamenti funzionali allapprendimento
ogni qual volta le diverse metodologie di insegnamento innovative richiedano setting didattici
differenti che vanno dall'assetto frontale, partecipato e/o cooperativo di discussione e
restituzione; cid sara possibile grazie al fatto che nella nostra scuola tutte le classi sono gia
prowviste di banchi monoposto, acquistati negli ultimi due anni grazie a finanziamenti regionali e
finanziamenti PON, pertanto gia facilmente modulabili secondo i vari setting di apprendimento,
in ragione di cio il progetto sara volto principalmente all'acquisizione di nuove tecnologie. Le
aule, indipendentemente da diversi setting disciplinari, saranno munite di una dotazione di
dispositivi personali, pari almeno alla meta degli alunni della classe, messi a disposizione di
studenti e docenti, e saranno posti su carrelli mobili per la ricarica, la salvaguardia e la
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Iniziative previste in relazione alla
&laquo;Missione 1.4-Istruzione&raquo; del PNRR

protezione degli stessi, dotati di sistemi di ricarica intelligente per il risparmio energetico.Tali
strumenti permetteranno di applicare il modello pedagogico socio-costruttivista, grazie al quale
I'apprendimento e favorito dall'esperienza, dalla collaborazione, dalla personalizzazione, dalla
costruzione dei saperi, anche nell'ottica della preparazione dello studente al mondo del lavoro.

Importo del finanziamento

€223.081,14
Data inizio prevista Data fine prevista
01/01/2023 31/12/2024

Risultati attesi e raggiunti

. N Risultato Risultato
Descrizione target Unita di misura .
atteso raggiunto

Le classi si trasformano in ambienti di apprendimento
) . i Numero 28.0 0
innovativi grazie alla Scuola 4.0

® Progetto: InnovAzione

Titolo avviso/decreto di riferimento

Piano Scuola 4.0 - Azione 2 - Next generation labs - Laboratori per le professioni digitali del
futuro

Descrizione del progetto

Con i fondi del PNRR Piano Scuola 4.0 Azione 2, nel nostro istituto intendiamo realizzare un
laboratorio tecnologicamente all'avanguardia al servizio di tutti gli indirizzi. Il laboratorio sara
suddiviso in due zone: una VR (virtual reality), dedicata alla progettazione ed esplorazione di
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Iniziative previste in relazione alla
&laquo;Missione 1.4-Istruzione&raquo; del PNRR

ambienti in realta virtuale con visori VR, intelligenza artificiale e big data, e l'altra AR (augmented
reality), dedicata al trasferimento di competenze, mentre si realizzano esercitazioni con i
macchinari a disposizione, permettendo l'arricchimento della percezione sensoriale umana con
le informazioni trasmesse da visori AR. La zona VR avra a disposizione un grande schermo
interattivo da 86 pollici, una potente postazione per 'elaborazione dei dati e numerose
postazioni per gli alunni con PC Desktop adeguati e visori per la realta virtuale. Sara possibile
creare nuovi ambienti virtuali, realizzare contenuti per la realta aumentata, visitare ambienti
virtuali anche tecnologicamente complessi come musei, citta esistenti e dell'antichita, impianti
per la distillazione dei prodotti petroliferi e moltissimo altro ancora, elaborare grosse quantita di
dati per alimentare reti neurali allo scopo di riconoscere modelli e risolvere problemi comuni nei
campi dell'intelligenza artificiale, machine learning e deep learning al servizio di tutte le
specializzazioni. Si prevede di utilizzare numerosi softwares da installare sui dispositivi presenti,
la maggior parte dei quali & gratuita. La zona AR sara dotata di quatto macchinari: uno per ogni
settore tecnologico presente nellistituto: chimico, elettronico-elettrotecnico, informatico e
meccanico, corredati ognuno da un visore per la realta aumentata, che consenta
un'integrazione fra la realta fisica ed il mondo digitale. | macchinari che si prevedono di
acquisire sono: un bioreattore-fermentatore-autoclave per il settore chimico, un dispositivo per
'automazione di cabine in Media Tensione per il settore elettrotecnico-elettronico, una
postazione per la creazione di contenuti avanzati 360° per il settore informatico ed un
macchinario per il settore meccanico. | visori sono del tipo stand-alone e non necessitano quindi
di pc per il funzionamento. | contenuti da utilizzare in questa zona saranno realizzati da docenti
ed alunni nella zona VR. Si prevede, inoltre, la riqualificazione dellambiente nel quale il
laboratorio sara realizzato, mediante |'esecuzione di opere murarie minori.

Importo del finanziamento

€ 164.644,23
Data inizio prevista Data fine prevista
01/01/2023 31/12/2024

Risultati attesi e raggiunti
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Iniziative previste in relazione alla
&laquo;Missione 1.4-Istruzione&raquo; del PNRR

. e Risultato Risultato
Descrizione target Unita di misura .
atteso raggiunto

Le classi si trasformano in ambienti di apprendimento
. - . Numero 1.0 0
innovativi grazie alla Scuola 4.0

® Progetto: Realta aumentata

Titolo avviso/decreto di riferimento

Spazi e strumenti digitali per le STEM

Descrizione del progetto

Il progetto “Realta aumentata” punta a coinvolgere le studentesse e gli studenti dell'istituto in
attivita STEM motivanti ed innovative, capaci di aumentare l'interesse e le loro performances in
scienze, tecnologia, ingegneria e matematica. Grazie alle attrezzature che saranno acquistate
con i finanziamenti del presente progetto sara possibile realizzare, in uno spazio gia individuato
allinterno dei locali della scuola, un laboratorio ad alta specializzazione tecnologica dove,
partendo dall'osservazione della realta mediante I'uso di fotocamere a 360 gradi e droni
programmabili, sia possibile modellizzare gli ambienti, immergersi in essi con occhiali VR,
interagire con contenuti digitali ed ologrammi visualizzati nel mondo che circonda chi indossa gli
HoloLens e grazie a sensori tattili e riprodurre oggetti di elevata qualita con stampanti 3D 4K. In
particolare gli occhiali HoloLens consentono di visualizzare contenuti multimediali e rimanere
con lo sguardo perennemente ancorati al mondo reale che diventa parte integrante
dell’esperienza utente. La presenza delle specializzazioni Informatica e Meccatronica nella
nostra istituzione scolastica € un punto di forza per la possibilita di sviluppare applicazioni,
programmare dispositivi, creare ambienti virtuali, riprodurre oggetti, da parte degli alunni di
queste specializzazioni che, faranno da tutor a tutti coloro che vorranno approcciarsi a queste
nuove ed affascinanti tecnologie. In termini di ricadute attese le alunne e gli alunni saranno in
grado di: saper applicare quanto imparato in contesti concreti; conoscere la realta attorno a sé,
esplorarla, approfondirla e modellizzarla; saper arricchire di contenuti la realta con contenuti
digitali; aver acquisito maggiore fiducia nel rapporto con gli ambiti scientifico-tecnologici e
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Iniziative previste in relazione alla
&laquo;Missione 1.4-Istruzione&raquo; del PNRR

matematici del sapere.

Importo del finanziamento

€ 16.000,00
Data inizio prevista Data fine prevista
01/09/2022 30/09/2023

Risultati attesi e raggiunti

. o Risultato Risultato
Descrizione target Unita di misura .
atteso raggiunto

Le classi si trasformano in ambienti di apprendimento
] o ) Numero 1.0 1
innovativi grazie alla Scuola 4.0

—
---}---  Riduzione dei divari territoriali
—

® Progetto: Meritiamo il Meglio

Titolo avviso/decreto di riferimento

Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022)

Descrizione del progetto

La presente proposta ha come finalita generale quella di prevenire la dispersione scolastica,
individuando strategie e metodologie idonee a sviluppare nei ragazzi/e, del primo biennio e del
secondo biennio della scuola, competenze cognitive, relazionali e orientative finalizzate alla
riduzione del rischio di abbandono scolastico e quindi alla buona riuscita del percorso
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Iniziative previste in relazione alla
&laquo;Missione 1.4-Istruzione&raquo; del PNRR

formativo. La dispersione scolastica, il piu delle volte, si manifesta nellginsuccesso scolastico,
frutto dell¢incapacita degli studenti di esprimere il loro potenziale, che in molti casi conduce
unicamente all;abbandono della scuola. Nella maggior parte dei casi, I;insuccesso scolastico e¢
caratterizzato dalla demotivazione e dal disinteresse, poiché la scuola viene avvertita come un
obbligo e non come opportunita di crescita e realizzazione personale. Il progetto si articola
seguendo i criteri propri della Ricerca-azione per la prevenzione della dispersione e per
l¢effettivo successo formativo di ciascun ragazzo/a, pertanto, l;offerta formativa si pone come
obiettivi: ¢ Garantire il diritto al successo formativo attraverso percorsi che consentano a ciascun
alunno di esprimere le proprie potenzialita; ¢ Ridurre il disagio attraverso la promozione di
esperienze di autoefficacia e autostima; ¢ Favorire e promuovere l¢inclusione di alunni in
situazione di emarginazione allginterno della scuola; ¢ Potenziare la motivazione
all;apprendimento con iniziative di sostegno individualizzato e di gruppo. I curricoli sono
organizzati tenendo conto delle difficolta; di apprendimento e delle situazioni di disagio socio-
culturale, nell;ottica della prevenzione dell¢insuccesso formativo. In vista di cio e utilizzando la
flessibilita organizzativa, si privilegiano scelte di didattica breve e di alleggerimento del curricolo.
L¢insegnamento individualizzato e/o per piccoli gruppi costituisce, all¢interno del curricolo delle
discipline di studio, una scelta didattica funzionale per un intervento calibrato sulla specifica
situazione di ciascun alunno ed e; realizzata attraverso attivita di recupero e consolidamento
delle abilita; di base. In tale direzione, l;attivita formativa in favore degli studenti che mostrano
particolari fragilita prevede l;erogazione di percorsi individuali di rafforzamento attraverso
mentoring e orientamento, sostegno alle competenze disciplinari, coaching motivazionale
coerentemente con lo statuto epistemiologico delle discipline e le finalita del nostro Piano
dell;Offerta Formativa. Le metodologie didattiche individuate puntano all;autonomia,
all;autorientamento e allo sviluppo del senso critico attraverso attivita laboratoriali,
d¢insegnamento individualizzato o per piccoli gruppi, attivita per lo sviluppo delle abilita¢
metacognitive, uso delle risorse digitali, attivita interdisciplinari e giochi didattici. Il teams per la
prevenzione della dispersione scolastica, attraverso la condivisione delle finalita con il Dirigente
scolastico, con i Consigli di classe e gli insegnati referenti, in sede di progettazione, ha
concordato le caratteristiche dei soggetti da inserire nei percorsi, gli obiettivi dell;inserimento, il
numero di interventi settimanali, le tipologie di attivita. | ragazzi vengono inseriti nel percorso a
seconda degli obiettivi del progetto individuale e delle loro esigenze. Il progetto prevede, infine,
un monitoraggio costante durante tutte le fasi di realizzazione a cura del teams per la
prevenzione della dispersione scolastica.

Importo del finanziamento
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Iniziative previste in relazione alla
&laquo;Missione 1.4-Istruzione&raquo; del PNRR

€ 240.698,16
Data inizio prevista Data fine prevista
05/01/2023 31/12/2024

Risultati attesi e raggiunti

. o Risultato Risultato
Descrizione target Unita di misura .
atteso raggiunto

Numero di studenti che accedono alla Piattaforma Numero 290.0 0

Studenti o giovani che hanno partecipato ad attivita di
. . ) Numero 290.0 0
tutoraggio o corsi di formazione

® Progetto: Meritiamo il meglio 2

Titolo avviso/decreto di riferimento

Riduzione dei divari negli apprendimenti e contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024)

Descrizione del progetto

La presente iniziativa ha come obiettivo principale la prevenzione dell'abbandono scolastico,
individuando strategie e metodologie adeguate per sviluppare negli studenti del primo e
secondo biennio competenze cognitive, relazionali e di orientamento, mirate a ridurre il rischio
di abbandono scolastico e favorire il buon esito del loro percorso formativo. La dispersione
scolastica, spesso, si manifesta attraverso l'insuccesso scolastico, derivante dall'incapacita degli
studenti di esprimere pienamente il proprio potenziale, il che in molti casi porta all'abbandono
della scuola. Nella maggior parte dei casi, l'insuccesso e caratterizzato da mancanza di
motivazione e disinteresse, poiché la scuola viene percepita piu come un obbligo che come
un'opportunita di crescita personale e realizzazione. Il progetto é strutturato secondo i principi
della Ricerca-azione, con l'obiettivo di prevenire la dispersione e assicurare il successo formativo
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Iniziative previste in relazione alla
&laquo;Missione 1.4-Istruzione&raquo; del PNRR

di ogni studente. In questo contesto, I'offerta formativa si propone di: 0 Garantire il diritto al
successo formativo attraverso percorsi che permettano a ciascun alunno di esprimere le proprie
potenzialita; O Ridurre il disagio favorendo esperienze che promuovano l'autoefficacia e
I'autostima; O Favorire e promuovere l'inclusione di studenti che si trovano in situazioni di
emarginazione all'interno della scuola; 0 Migliorare le capacita logico comunicative con
apprendimenti laboratoriali; 0 Aumentare la motivazione all'apprendimento con interventi di
sostegno individuali e di gruppo. | percorsi di studio sono organizzati tenendo conto delle
difficolta di apprendimento e delle condizioni di disagio socio-culturale, nell'ottica di prevenire
I'insuccesso scolastico. Per tale scopo, e sfruttando la flessibilita organizzativa, si privilegiano
approcci didattici semplificati e riduzioni del carico curricolare. L'insegnamento personalizzato
e/o per piccoli gruppi rappresenta una scelta pedagogica strategica all'interno del curricolo delle
varie discipline, adattata alle esigenze specifiche di ogni studente, attraverso attivita di recupero
e consolidamento delle competenze di base. In questa direzione, I'attivita formativa per gli
studenti che mostrano fragilita prevede percorsi personalizzati di rafforzamento, attraverso
mentoring, orientamento, supporto nelle competenze disciplinari e coaching motivazionale, in
linea con lo statuto epistemologico delle materie e gli obiettivi del nostro Piano dell'Offerta
Formativa. Le metodologie didattiche adottate mirano a promuovere |'autonomia, I'auto-
orientamento e lo sviluppo del pensiero critico, attraverso attivita laboratoriali, insegnamento
individualizzato o in piccoli gruppi, attivita per sviluppare abilita metacognitive, uso di risorse
digitali, progetti interdisciplinari e giochi didattici. Il team per la prevenzione della dispersione
scolastica, collaborando con il Dirigente scolastico, i Consigli di classe e gli insegnanti di
riferimento, ha concordato, durante la fase di progettazione, le caratteristiche degli studenti da
inserire nei percorsi, gli obiettivi dell'inserimento, il numero di interventi settimanali e le
tipologie di attivita. Gli studenti vengono inseriti nel percorso in base agli obiettivi del loro
progetto individuale e alle loro necessita. Il progetto prevede, infine, un monitoraggio costante
durante tutte le fasi di realizzazione, gestito dal team per la prevenzione della dispersione
scolastica.

Importo del finanziamento

€ 129.739,22
Data inizio prevista Data fine prevista
04/10/2024 15/09/2025
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Iniziative previste in relazione alla
&laquo;Missione 1.4-Istruzione&raquo; del PNRR

Risultati attesi e raggiunti

. o Risultato Risultato
Descrizione target Unita di misura .
atteso raggiunto

Numero di studenti che accedono alla Piattaforma Numero 290.0 0

Studenti o giovani che hanno partecipato ad attivita di
. o . Numero 290.0 0
tutoraggio o corsi di formazione

Q Didattica digitale integrata e formazione sulla transizione digitale del personale scolastico

® Progetto: Animatore digitale: formazione del
personale interno

Titolo avviso/decreto di riferimento

Animatori digitali 2022-2024

Descrizione del progetto

Il progetto prevede lo svolgimento di attivita di animazione digitale all'interno della scuola,
consistenti in attivita di formazione di personale scolastico, realizzate con modalita innovative e
sperimentazioni sul campo, mirate e personalizzate, sulla base dell'individuazione di soluzioni
metodologiche e tecnologiche innovative da sperimentare nelle classi per il potenziamento delle
competenze digitali degli studenti, anche attraverso l'utilizzo della piattaforma "Scuola futura".
Le iniziative formative si svolgeranno sia nell'anno scolastico 2022-2023 che nell'anno scolastico
2023-2024 e si concluderanno entro il 31 agosto 2024. E' previsto un unico intervento che
portera alla formazione di almeno venti unita di personale scolastico tra dirigenti, docenti e
personale ATA, insistendo anche su piu attivita che ,dove opportuno, potranno essere
trasversali alle figure professionali coinvolte. Le azioni formative realizzate concorrono al
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LE SCELTE STRATEGICHE PTOF 2022 - 2025

Iniziative previste in relazione alla
&laquo;Missione 1.4-Istruzione&raquo; del PNRR

raggiungimento dei target e milestone dell'investimento 2.1 "Didattica digitale integrata e
formazione alla transizione digitale per il personale scolastico" di cui alla Missione 4 -
Componente 1 - del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall'Unione europea - Next
Generation EU, attraverso attivita di formazione alla transizione digitale del personale scolastico
e di coinvolgimento della comunita scolastica per il potenziamento dell'innovazione didattica e
digitale nelle scuole.

Importo del finanziamento

€ 2.000,00
Data inizio prevista Data fine prevista
01/01/2023 31/08/2024

Risultati attesi e raggiunti

. o Risultato Risultato
Descrizione target Unita di misura

atteso raggiunto

Formazione di dirigenti scolastici, docenti e personale
. ) Numero 20.0 26
amministrativo

® Progetto: La scuola che ti cambia il futuro

Titolo avviso/decreto di riferimento

Formazione del personale scolastico per la transizione digitale nelle scuole statali (D.M. 66/2023)

Descrizione del progetto

Le tecnologie digitali permettono una partecipazione attiva dei ragazzi ai processi di costruzione
e di transazione delle conoscenze, nonché significative occasioni per sviluppare le competenze
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Iniziative previste in relazione alla
&laquo;Missione 1.4-Istruzione&raquo; del PNRR

di comunicazione, collaborazione, problem solving, in quanto sono in grado di adattarsi al livello
di abilita e conoscenze del singolo alunno promuovendo un apprendimento di tipo
individualizzato e autonomo, monitorando le prestazioni e il progresso dello studente; questo
porta ad un nuovo rapporto docente-discente e a una nuova visione del rapporto
insegnamento-apprendimento. L'insegnante ha il compito di far acquisire agli alunni una forma
mentis tecnologica, orientata alla comprensione di funzioni generali e alla capacita di saper
selezionare e inquadrare le tecnologie nei particolari contesti d'uso. La scuola non deve quindi
limitarsi ad “educare ai media”, deve anche “educare con i media”, poiché sono in grado di
fornire un concreto sostegno alla didattica tradizionale con un miglioramento
nellapprendimento dell'alunno. Cresce, pertanto, la necessita di fornire anche ai docenti le
competenze adeguate al fine di utilizzare in modo efficace le tecnologie digitali nei processi di
insegnamento e apprendimento. L'obiettivo della proposta progettuale € quello di fornire
strumenti adeguati che consentano ai docenti di verificare il proprio livello di “competenza
pedagogica digitale” e di svilupparlo ulteriormente, arricchirlo e ampliarlo. Questa Istituzione
Scolastica, al fine di pianificare le attivita formative da attivare ha effettuato, fra tutto il corpo
docente e personale ATA, una rilevazione finalizzata a conoscere le competenze che ognuno
intende acquisire/approfondire in relazione alle aree tematiche suggerite dalle indicazioni
operative fornite dal MIM. A seguito della rilevazione l'attivita formativa che si intende realizzare
e finalizzata a sviluppare i seguenti aspetti dell'attivita professionale dei docenti: ¢
Coinvolgimento e valorizzazione professionale: Usare le tecnologie digitali per la comunicazione
organizzativa, la collaborazione e la crescita professionale ¢ Risorse digitali: Individuare,
condividere e creare risorse educative digitali * Pratiche di insegnamento e apprendimento:
Gestire e organizzare l'utilizzo delle tecnologie digitali nei processi di insegnamento e
apprendimento * Valutazione dell'apprendimento: Utilizzare strumenti e strategie digitali per
migliorare le pratiche di valutazione « Valorizzazione delle potenzialita degli studenti: Utilizzare
le tecnologie digitali per favorire una maggiore inclusione, personalizzazione e coinvolgimento
attivo degli studenti « Favorire lo sviluppo delle competenze digitali degli studenti: Aiutare gl
studenti ad utilizzare in modo creativo e responsabile le tecnologie digitali per attivita
riguardanti I'informazione, la comunicazione, la creazione di contenuti, il benessere personale e
la risoluzione dei problemi. In sintesi sono preuvisti la realizzazione di n. 5 percorsi di formazione
afferenti alla transizione digitale con il coinvolgimento di almeno 75 docenti e n. 6 percorsi
afferenti a laboratori di formazione sul campo con il coinvolgimento di almeno 30 docenti e
personale ATA.

Importo del finanziamento

I.I1.S. "E. MAJORANA-GEN. A. CASCINO" - ENIS00700G

LE SCELTE STRATEGICHE PTOF 2022 - 2025




LE SCELTE STRATEGICHE PTOF 2022 - 2025

Iniziative previste in relazione alla
&laquo;Missione 1.4-Istruzione&raquo; del PNRR

€70.126,57

Data inizio prevista Data fine prevista

30/03/2024 30/09/2025

Risultati attesi e raggiunti

o o Risultato Risultato
Descrizione target Unita di misura .
atteso raggiunto

Formazione di dirigenti scolastici, docenti e personale
o ) Numero 87.0 0
amministrativo

@ Nuove competenze e nuovi linguaggi

® Progetto: Competenze innovative per il futuro

Titolo avviso/decreto di riferimento

Competenze STEM e multilinguistiche nelle scuole statali (D.M. 65/2023)

Descrizione del progetto

Lo sviluppo delle competenze STEM (Science, Technology, Engineering, and Mathematics) e il
multilinguismo rivestono unimportanza sempre maggiore nel contesto globale contemporaneo.
Entrambi giocano un ruolo cruciale nella formazione di individui che necessitano di un’adeguata
preparazione per affrontare le sfide del mondo moderno. La promozione di competenze in
queste aree e fondamentale per preparare le nuove generazioni a un mercato del lavoro in
continua evoluzio